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QUYẾT ĐỊNH 

Về việc ban hành Chính sách chất lượng Trường Đại học Lạc Hồng 

giai đoạn 2026 - 2030 
 

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG ĐẠI HỌC LẠC HỒNG 

Căn cứ Quyết định số 790/TTg ngày 24/9/1997 của Thủ tướng Chính phủ về việc 

thành lập Trường Đại học dân lập Lạc Hồng; 

Căn cứ Quyết định số 1801/QĐ-TTg ngày 22/10/2015 của Thủ tướng Chính phủ về 

việc chuyển đổi loại hình của Trường Đại học dân lập Lạc Hồng; 

Căn cứ Quy chế tổ chức và hoạt động của Trường Đại học Lạc Hồng; 

Căn cứ Quyết định số 19/QĐ-ĐHLH.K3 ngày 15/12/2025 của Hội nghị nhà đầu tư 

Trường Đại học Lạc Hồng về việc công nhận Hiệu trưởng Trường Đại học Lạc Hồng, 

nhiệm kỳ 2025-2030; 

Căn cứ chức năng và quyền hạn của Hiệu trưởng Trường Đại học Lạc Hồng; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng. 

 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Ban hành Chính sách chất lượng của Trường Đại học Lạc Hồng giai đoạn 

2026 – 2030. 

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. 

Điều 3. Lãnh đạo tất cả các đơn vị trực thuộc Trường Đại học Lạc Hồng, các tổ 

chức và cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 

 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 
- Lưu: VT, P.KT&ĐBCL (1195). 

HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

 

Lâm Thành Hiển 
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CHÍNH SÁCH CHẤT LƯỢNG TRƯỜNG ĐẠI HỌC LẠC HỒNG 

GIAI ĐOẠN 2026 - 2030 
 (Ban hành kèm theo Quyết định số 1304/QĐ-ĐHLH ngày 10 tháng 7 năm 2026 của 

Hiệu trưởng Trường Đại học Lạc Hồng)  

 

1. Mục tiêu của chính sách 

−  Công bố công khai quan điểm chất lượng, những nguyên tắc cơ bản trong hoạt 

động bảo đảm chất lượng và cam kết chất lượng đối với các bên liên quan. 

−  Đảm bảo tất cả các đơn vị, cá nhân thuộc Trường Đại học Lạc Hồng có nhận thức 

đúng và thực hiện việc đảm bảo chất lượng các mặt hoạt động cũng như cam kết của 

Nhà trường. 

−  Làm cơ sở để triển khai, giám sát, đánh giá và cải tiến liên tục các hoạt động của 

Nhà trường nhằm thực hiện hiệu quả Chiến lược phát triển và đáp ứng yêu cầu của các 

bên liên quan. 

2. Nội dung chính sách 

Trường Đại học Lạc Hồng cam kết xây dựng và phát triển môi trường giáo dục đại 

học chất lượng cao, lấy người học làm trung tâm, lấy đổi mới sáng tạo làm động lực và 

lấy cải tiến liên tục làm nền tảng phát triển bền vững. 

Nhà trường cam kết: 

− Đào tạo người học trở thành công dân toàn cầu, có năng lực ngoại ngữ, năng 

lực số, tư duy đổi mới sáng tạo, năng lực nghề nghiệp và trách nhiệm xã hội, 

có khả năng thích ứng, phát triển nghề nghiệp và học tập suốt đời, đáp ứng yêu 

cầu của thị trường lao động trong nước và quốc tế.  

− Quốc tế hóa chương trình đào tạo và trải nghiệm học tập, bảo đảm các chương 

trình đào tạo được xây dựng, vận hành và cải tiến theo các chuẩn mực chất 

lượng quốc gia và quốc tế; tăng cường học tập dựa trên dự án, trải nghiệm thực 

tiễn và hợp tác quốc tế. 

− Gắn kết chặt chẽ với doanh nghiệp và cộng đồng, thúc đẩy đồng sáng tạo, 

nghiên cứu ứng dụng, khởi nghiệp đổi mới sáng tạo và các hoạt động phục vụ 

cộng đồng nhằm tạo ra giá trị thiết thực cho xã hội. 



− Xây dựng hệ thống quản trị hiện đại dựa trên dữ liệu, đẩy mạnh chuyển đổi số, 

ứng dụng trí tuệ nhân tạo và các nền tảng công nghệ trong quản lý, giảng dạy, 

học tập, nghiên cứu và bảo đảm chất lượng, hướng đến việc ra quyết định dựa 

trên dữ liệu. 

− Phát triển đội ngũ giảng viên và nhân viên có năng lực cao, đáp ứng yêu cầu 

hội nhập quốc tế, thực hiện văn hóa chất lượng, trách nhiệm giải trình và làm 

việc theo hiệu quả 

− Chú trọng nâng cao hiệu quả hệ thống bảo đảm chất lượng theo các bộ tiêu 

chuẩn trong nước và quốc tế, đáp ứng yêu cầu của các bên liên quan và nâng 

cao hiệu quả hoạt động của Nhà trường. 

3. Trách nhiệm triển khai thực hiện chính sách 

−  Phó hiệu trưởng phụ trách: Chỉ đạo xây dựng và thực hiện chính sách chất lượng 

của trường; đảm bảo chính sách được quán triệt đến toàn thể đơn vị, cá nhân trực thuộc 

và báo cáo Hiệu trưởng và Hội đồng trường về kết quả thực hiện. 

−  Phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng: Theo dõi, hướng dẫn và giám sát việc 

thực hiện Chính sách chất lượng trong toàn trường; có trách nhiệm cụ thể hóa và triển 

khai chính sách đến các đơn vị; định kỳ tổng hợp, phân tích dữ liệu, đánh giá mức độ 

thực hiện, báo cáo Ban Giám hiệu và đề xuất các hoạt động cải tiến nhằm nâng cao 

hiệu quả hệ thống bảo đảm chất lượng. 

−  Tất cả các đơn vị trong trường: Thực hiện chính sách; tham gia góp ý, phản biện 

trong quá trình cập nhật các phiên bản của chính sách chất lượng, chịu trách nhiệm 

theo dõi, đo lường và cải tiến chất lượng đối với các lĩnh vực thuộc phạm vi quản lý. 

4. Cập nhật chính sách 

Việc cập nhật chính sách chất lượng được căn cứ vào kết quả thực hiện, kết quả 

lấy ý kiến phản hồi của các bên liên quan./. 

 

 HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

 

Lâm Thành Hiển 
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